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ระเบียบขั Êนตอนในการประชุม

• การประชมุและการลงคะแนนเสียงจะดําเนินไปโดยเรียงลําดบัวาระการประชมุตามทีÉปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุ
• ภายหลงัจากทีÉได้มีการนําเสนอและพิจารณาในแต่ละวาระแล้ว  ประธานทีÉประชมุจะถามผู้ ถือหุ้นเพืÉอเสนอให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาตามวาระ การลงคะแนนเสียงให้ใช้วิธีชมืูอ 

และผู้ ถือหุ้น 1 หุ้น มีสิทธิลงคะแนนเสียงได้ 1 คะแนนเสียง ทั Êงนี Êกําหนดให้ไมมี่การแยกการลงเสียงลงคะแนน ผู้ ถือหุ้นทีÉมาด้วยตนเองและผู้ รับมอบฉนัทะจะต้องออกเสียง

ลงคะแนนดงัต่อไปนี Ê
ผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง โดยประธานจะสอบถามทีÉประชมุว่ามีผู้ ถือหุ้นท่านใด ไม่เห็นด้วย หากมีขอให้ท่านผู้ ถือหุ้นทีÉประสงค์จะลงมติ ไม่เห็นด้วย ยกมือ และ

ขอให้ผู้ ถือหุ้นดงักลา่วทําเครืÉองหมายลงในช่องไมเ่ห็นด้วยในบตัรลงคะแนนเสียงซึÉงท่านได้รับเมืÉอลงทะเบียน หากมีผู้ ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะ งดออกเสียง จะใช้

วิธีการลงคะแนนเช่นเดียวกนักบัผู้ ทีÉไมเ่ห็นด้วย  หากผู้ ถือหุ้นไมแ่สดงความจํานงค์จะลงมติทั Êงกรณี ไม่เห็นด้วยและงดออกเสียง จะถือว่า ผู้ ถือหุ้นเห็นชอบกบัข้อเสนอ

ของคณะกรรมการบริษัท

ผู้มาประชุมทีÉได้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น มีวิธีปฏิบติั ดงันี Ê

แบบมอบฉนัทะแบบ ก. ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงเช่นเดียวกบักรณีผู้ ถือหุ้นมาประชมุด้วยตนเอง
แบบมอบฉนัทะแบบ ข. กรณีทีÉผู้มอบฉนัทะกําหนดการออกเสียงไว้ล่วงหน้าในแต่ละวาระนั Êน บริษัทได้บนัทกึคะแนนเสียงไว้เรียบร้อยแล้ว ผู้มาประชมุทีÉได้รับ

มอบฉนัทะไมต้่องออกเสียง เว้นแต่กรณีทีÉผู้มอบฉนัทะไมไ่ด้ระบคุวามประสงค์ในการออกเสียงในวาระใดไว้หรือระบไุว้ไมช่ดัเจนก็ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงใน

ห้องประชมุได้ตามทีÉเห็นสมควรเช่นเดียวกบักรณีผู้ ถือหุ้นมาประชมุด้วยตนเอง

แบบมอบฉนัทะแบบ ค. เป็นการมอบฉนัทะเฉพาะกรณีผู้ลงทนุต่างชาติและแต่งตั Êงให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น ตามประกาศกรม
พฒันาธรุกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ซึÉงการออกเสียงจะเหมือนแบบ ข. คือหากผู้มอบฉนัทะได้ออกเสียงไว้ล่วงหน้าแล้วผู้ รับมอบฉนัทะกไ็มต้่องออกเสียงลงมติ

ในห้องประชมุอีก
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ระเบียบขั Êนตอนในการประชุม

• สําหรับท่านทีÉประสงค์จะลงมติ เหน็ด้วย ขอให้ท่านทําเครืÉองหมายในช่องเห็นด้วยและวางบตัรไว้ทีÉโต๊ะของท่าน เจ้าหน้าทีÉจะเก็บบตัรลงคะแนนเสียงทกุใบหลงัจากการ

พิจารณาในแต่ละวาระเสร็จสิ Êนลง เพืÉอความโปร่งใสและถกูต้องของมติ บริษัทจะดําเนินการเช่นเดียวกนักบัทกุวาระการประชมุ

• สําหรับวาระการเลือกตั Êงกรรมการนั Êน บริษัทกําหนดให้ลงคะแนนเป็นรายบคุคลโดยใช้วิธีการเดียวกบัวาระอืÉนๆ 

• ห้ามมิให้ผู้ ถือหุ้นรายใดทีÉมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในวาระใดวาระหนึÉง ออกเสียงลงคะแนนในวาระดงักลา่ว ยกเว้นกรณีแต่งตั Êงกรรมการ

• มติของทีÉประชมุในแต่วาระให้ใช้คะแนนเสียงตามทีÉได้แจ้งไว้ในหนงัสือเชิญประชมุ 

• การนับคะแนนเสียง
สําหรับการนบัคะแนนเสียงในทีÉประชมุ จะนบัตามวาระการประชมุทีละวาระ ตามใบลงคะแนนทีÉท่านได้สง่มอบให้กบัเจ้าหน้าทีÉเพืÉอนําไปประมวลผลรวมกบัคะแนนเสียงของ

ผู้ ถือหุ้นทีÉมอบฉนัทะตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. หรือ แบบ ค. ทีÉท่านผู้ รับมอบฉนัทะดงักลา่วได้นําส่งให้กบัเจ้าหน้าทีÉบนัทึกคะแนนไว้แล้ว โดยจะนําคะแนนเสียงของท่าน

ผู้ ถือหุ้นทีÉไม่เห็นด้วยและทีÉงดออกเสียง หกัออกจากคะแนนเสียงทั ÊงหมดของทีÉประชมุในแต่ละวาระ

เพืÉอให้การประชมุเป็นไปด้วยความสะดวก ภายหลงัจากเจ้าหน้าทีÉได้รวบรวมใบลงคะแนนเรียบร้อยแล้วในแต่ละวาระ ประธานจะขอให้ทีÉประชมุพิจารณาวาระถดัไป และ

เมืÉอผลการนบัคะแนนของวาระก่อนหน้านี Êเสร็จสิ Êน ประธานจะแจ้งผลการนบัคะแนนนั Êนๆ ให้ทีÉประชมุทราบ

• สิทธิของผู้ถือหุ้น
สําหรับท่านผู้ ถือหุ้นท่านใดทีÉมาภายหลงัการประชมุเริÉมขึ Êนแล้ว ท่านยงัคงมีสิทธิเข้าร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนของท่านได้นบัตั Êงแต่ระเบียบวาระทีÉท่านได้เข้าร่วม

ประชมุนั Êนๆ เป็นต้นไป
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Key Highlights

Consolidation

• 2018 results shows moderate growth from early stage of project materialization; sale and EBITDA growth of around 25-30%, NI 
growth 41.8%, and COP growth 5.6%.  

• Contribution from 2 JP and 1 Thailand solar projects achieved COD during 2018 (Hidaka from Mar-18, Zouen from Aug-18 and WVO 
from 30 Nov-18) 

• Revenue contribution of JP solar project: approx. 21% for 2018.
• Plant outage shutdown Hidaka project of approx. 3 days and 10 days effect from heavy snow during 4Q18. 

• November: 3 days, major maintenance. 
• December: 10 days, heavy snow effect

• WVO solar started commercial operation (COD) in Q4-18 (30 Nov-18).
• Seasonality effect for 4Q (heavy snow) on Japan solar projects.
• SPN’s volume continued to be lower than last year: -3.3% for 2018 (for Q4: +1.0% QoQ, +3.0% YoY)
• Khunsight Khundi project (Mongolia): construction completed, still on test run and commissioning (expected to COD within Q1-19 as 

planned) 
• SNNP3&4: under construction and expected to sold electricity to IU in Q2.2019 
• Propose dividend for shareholders approval at 40% COP (+/- 200 MTHB; 0.217 THB/share)
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SSP Group Portfolio – Over 200 Equity MWp under Operation and Construction
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Future Project Pipeline Details

Robust Portfolio Growth from High Quality Pipeline

Project Location Status Installed Capacity
(MW)

Expected COD

SPN Start Commercial Operation 
(2nd February 2015)

52.0 Q1 2015

Hidaka Start Commercial Operation 
(1st March 2018)

21.0 Q1 2018

SNNP1 Complete 0.384 Q1 2018

SNNP2 Complete 0.998 Q1 2018

Do Home Complete 3.0 Q3 2018

Zouen Start Commercial Operation 
(1st August 2018)

8.0 Q4 2018

Solar WVO Start Commercial Operation 
(30th November 2018)

5.0 Q4 2018

SNNP 3 and SNNP 4 Under Construction 0.7 Q2 2019

Khunsight Kundi Under Construction 16.4 Q2 2019

Binh Nguyen Solar Under Construction 49.6 Q2 2019

Yamaga Under Construction 34.5 2020

Leo (Phase1 and Phase2) Under Construction 40.0 2021-2022 10



Delivery timeline:

SPN 52 MW

Hidaka 21 MW

SNNP1 & SNNP2 1.4 MW

DoHome (5 phases) 
3 MW

Zouen 8 MW

WVO 5 MW

74.4 MW 74.4 MW

85.4 MW
90.4 MW 90.4 MW

Binh Nguyen Solar 
49.6 MW

Khunsigh Kundi
16.4 MW

157.8 MW

196.1 MW

Yamaga 34.5 MW

232 MW

Leo 
(Ashita 1 & Ashita 2)

40.0 MW

Operation phase Construction/development phase

11
Installed Capacity (MW)

SNNP3 & SNNP4 
0.7 MW
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Project Hidaka 17.0 MW / 21.0 MW
COD: 1st March 2018, FiT = 40 JPY/kwh

Project Leo 30.0 MW / 40.0 MW
SCOD: 2021-2022,FiT = 36 JPY/kwh

Project Yamaga 30.0 MW / 34.5 MW
SCOD: 2020, FiT = 36 JPY/kwh

JPN solar projects portfolio 

Total Installed Capacity of 103.5 MW

Project Zouen 6.0 MW / 8.0 MW
COD: 1st Aug 2018, FiT = 36 JPY/kwh
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SPN Project (Lopburi) 52 MW: COD in February 2015 (Q1-15)

SPN



14

Hidaka Project 21 MW: COD in March 2018 (Q1-18) 

Hidaka



Zouen Project 8 MW: COD in August 2018 (Q3-18) 

ZOUEN
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Solar WVO 5 MW : COD in 30 November 2018 (Q4-18) 

SS
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Project Details

Business Type : Solar power plant

Project Owner : Tenuun Gerel Construction LLC (TGC)

Shareholding Stake : 75%

Solar Irradiation* : 1,777 KWh/sq.m./annum

Location : Khushig valley, Tuv aimag, Mongolia (South of Ulaanbaatar)

Installed/PPA MW : 16.4/15 MW

SCOD date : Within 2nd quarter 2019

Power Purchaser : National Dispatching Center LLC

Purchase Price : Under FiT Scheme of USD 0.162/KWh

Purchase Term : 12 years

*Source: (i) Meteonorm Software

Project Details: Khunsight Kundi Project 16.4 MW in Mongolia 
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TGC



Khunsight Kundi (Mongolia) 16.4 MW:

TGC

New airport

- Construction complete 
- Commissioning state

18



Khunsight Kundi (Mongolia) 16.4MW:

TGC
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Khunsight Kundi (Mongolia) 16.4 MW:

TGC

20

- Financing closed (ADB) of 18.7 mUSD in March 2019



Project Yamaga Details

Business Type : Solar power plant

Project Owner : GSSE (GK Company)

Investment Type : Through SEG, as TK Investor, under GK-TK Investment Structure 

Investment Percentage : 90.0%

Solar Irradiation* : 1,413 – 1,460 KWh/sq.m./annum

Location : Kumamoto, Japan

Installed/PPA MW : 34.5/30.0 MW

Solar Cell Technology : Polycrystalline Silicon

Land Details : 404-0-46 rais (surface right)

Project Status : Under construction (commencement in July 2017)

SCOD date : Approximately Q2 2020

Total Project Cost : Approximately JPY 12,500.0 mm

Power Purchaser : Kyushu Electric Power Co., Inc

Purchase Price : Under FiT Scheme of JPY 36/KWh

Purchase Term : 20 years

Tax Incentive :
GK-TK Structure
• TK distribution of GK Company to TK investor can be used as tax 

deductible expense at GK Company level

*Source: (i) New Energy and Industrial Technology Development Organization
(ii) Power Plant Analysis Report, Mitsui Chemicals Inc.  

Project Details: Yamaga 34.5 MW – under construction

GSSE
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Yamaga 34.5 MW: Construction Progress

GSSE
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Yamaga 34.5 MW: Construction Progress

GSSE

- Site Preparation
- Mounting Work
- PV Panel Installation Work 
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As of Mar-19



Project Leo Details

Business Type : Solar power plant

Project Owner : Ashita Power 1 (GK Company)

Investment Type : Through SEG, as TK Investor, under GK-TK
Investment Structure 

Investment 
Percentage

: 100.0%

Location : Shizuoka, Japan

Installed/PPA MW : 26/20 MW (Phase#1)

Solar Cell Technology : Polycrystalline Silicon

Land Details : 756 rais (surface right)

Project Status : Under construction (commencement in September
2018)

SCOD date : Approximately 2021

Power Purchaser : Tokyo Electric Power Co., Inc

Purchase Price : Under FiT Scheme of JPY 36/KWh

Purchase Term : 20 years

Project Details: Leo (Ashita 1) 26 MW – under construction

Ashita Power 1

24



Leo (Ashita 1) 26 MW: Construction Progress

25

Ashita Power 1

• Leo:
• EPC contract signed (Daiwa House)
• Construction commenced in September 2018
• Financing closed (SMTB) in September 2018



Leo (Ashita 1) 26 MW: Construction Progress (Site Preparation)

Ashita Power 1

26

As of Mar-19



Leo (Ashita 1) 26 MW: Construction Progress (Site Preparation)

Ashita Power 1

27

As of Mar-19
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Project Details: Binh Nguyen Solar (Vietnam) 49.6 MW

Project Details

Business Type : Solar power plant

Project Owner : Truong Thanh Quang Ngai Power and Hi-tech Joint-
Stock Company (TTP Quang Ngai) 

Investment 
Percentage

: 80%

Solar Irradiation : 1,848 KWh/sq.m./annum

Location : Binh Nguyen commune, Binh Son Distric, Quang Nai
Province, Vietnam

Installed Capacity 
(MW)

: 49.61 MW

COD date : Within 30 June 2019

Project Cost : Approximately +/- USD 50 million

Power Purchaser : Electricity of Vietnam (EVN)

Purchase Price : Under FiT Scheme of USD 0.0935/KWh

Purchase Term : 20 years

TTQN
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Binh Nguyen Solar (Vietnam) 49.6 MW

Project Site: Binh Nguyen Solar Power Plant
Solar Irradiation:1,848 KWh/sq.m./annum 

TTQN



Binh Nguyen Solar (Vietnam) 49.6 MW:

TTQN

30

As of Mar-19



Binh Nguyen Solar (Vietnam) 49.6 MW:

TTQN
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Key Financial Highlights (2018 vs 2017)

Consolidation

2018 vs 2017
• Total Revenue and Gross Profit was +29.7% and +11.8%:

• Contribution from new projects, including Hidaka (COD @ Mar’18), 
Zouen (COD @ Aug’18), SNNP1-2 solar rooftop (COD @ Mar-18), 
DoHome solar rooftop (COD @ Jul’18) and Solar WVO (COD @Nov-18) 

• Lower SPN’s volume by -3.3% (YTD) = approx. 19 MTHB lower sale 
revenue from SPN

• EBITDA (excluded unrealized FX gain/loss) is +23.6%, mainly driven from new 
projects starting COD during the year.

• While Net Profit is +41.8%, Core Operating Profit is +5.6%.
1 formerly called Adjusted Operating Profit (AOP)

12M (YTD) 

Total Revenue 29.7%

Gross Profit 11.8%

EBITDA (excl. unrealized FX) 23.6%

Net Profit (to SPP's shareholders) 41.8%

Core Operating Profit1 5.6%

1,137,384 

877,110 

787,315 
704,093 

842,745 

681,945 

482,027 

339,832 

498,718 472,113 

YE 2018 YE 2017

Total Revenue

Gross Profit

EBITDA (excl unrealized FX)

Net Profit (to SSP's shareholders)

Core Operating Profit

(Unit: ‘000 THB)
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Sale Revenue breakdown (kTHB)
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Sale Volume breakdown (MWh)

• Hidaka: in 4Q18 major outage for 3 days 
and heavy snow (low radiation and PR) 
for 10 days

• Zouen: 100% availability

SPN
21,708
73.4%

Hidaka
4,718
15.9%

Zouen
1,889
6.4%

Rooftop
1,267
4.3%

3Q18

SPN
87,487
78.4%

Hidaka
16,533
14.8%

Zouen
3,958
3.5%

Rooftop
3,063
2.7%

WVO
579

0.5%

2018
SPN

90,448
100.0%

2017

SPN
21,930
73.7%

Hidaka
3,860
13.0%

Zouen
2,068
7.0%

Rooftop
1,302
4.4%

WVO
579

1.9%

4Q18

SPN, 
21,289, 
100%

4Q17
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Revenue/COGS/Gross Profit

Consolidation

• Higher QoQ YoY and YTD
• Contribution from new projects Hidaka, Zouen, Solar WVO and Solar 

Rooftop projects (3 projects). 
• SPN’s volume lower by -3.3% YTD, while higher by 1.0% and 3.0% QoQ YoY 

respectively.

• Other income, mainly from EPC construction revenue on Solar rooftop projects

• Higher QoQ YoY and YTD,
• Mainly resulted from new projects entered COD throughout the year 

(mainly from higher depreciation from new projects) 

Revenue COGS O&M Costs        Depreciation and Amortization        Others (Including EPC construction cost)

(Unit: ‘000 THB)

Sale Revenue Other Revenue (including EPC revenue)

(Unit: ‘000 THB)
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Revenue/COGS/Gross Profit

Consolidation

Gross Profit
(Unit: ‘000 THB)

• Higher YoY and YTD, mainly driven from contribution of new projects.

• Lower QoQ, resulted from new projects entered COD in 4Q18 (higher 
depreciation) and Seasonality effect from Japanese solar projects

SG&A Unrealized FX loss (gain) Land lease during construction (JP)
General G&A expense (Unit: ‘000 THB)GP from Sale GP from EPC (construction)

• Higher QoQ YoY and YTD, mainly driven from contribution of new 
projects.
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SG&A and Core Operating Profit

Consolidation

• Core operating profit is increase with mixture of main factors (YTD):
• Positive: Hidaka, Zouen and Solar WVO commercial operation and 

contribution from Solar rooftop projects (SNNP1&2 and DoHome) 
starting COD during the year.

• Negative: lower SPN volume and seasonality effect on JP solar project 
(4Q18 vs 3Q18)

Core Operating Profit

EBITDA
(Unit: ‘000 THB)

(Unit: ‘000 THB)

(Unit: ‘000 THB)
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Consolidated P&L

Consolidation

• COGS and SG&A is higher mainly from new projects (both 
Thailand and Japan projects).

• Unrealized FX gain for 4Q18 = 11.5 MTHB (vs FX loss 5.8 
MTHB for 3Q18 and vs. FX loss 24.0 MTHB for 4Q17)

P&L Statement ('000 THB) 4Q18 3Q18 4Q17 YE 2018 YE 2017 2018 Budget

Sale Revenue 284,501 291,437 205,657 1,096,313 871,702 1,153,904 
EPC Revenue (Construction) 32,712 - - 32,712 - -
Service Revenue 159 - - 159 -
Other Revenue 3,361 1,382 3,297 8,200 5,408 -

Total Revenue 320,733 292,819 208,954 1,137,384 877,110 1,153,904 

Cost of Goods Sold (Sale) 94,362 87,961 42,147 316,181 167,609 397,546 
Cost of Construction (EPC) 25,688 - - 25,688 -

Gross Profit (Sale - COGS) 190,298 203,476 163,510 780,291 704,093 756,358 
Gross Profit (EPC - COC) 7,024 - - 7,024 -
Gross Profit (total) 197,322 203,476 163,510 787,315 704,093 
Gross Profit Margin 62.2% 69.8% 79.5% 69.7% 80.8% 65.55%

SG&A 53,603 46,626 71,049 166,832 219,901 122,599 
Land lease during construction - - 17,270 - 31,516 -

Unrealized FX loss (gain) (11,513) 5,815 23,996 553 72,795 -
General G&A expenses 65,116 40,811 29,783 166,279 115,589 -

EBITDA (excluding unrealized FX gain/loss) 200,083 221,356 149,896 842,745 681,945 879,304 
EBITDA margin 62.4% 75.6% 71.7% 74.1% 77.7% 76.20%

Financial Expenses 44,390 41,446 25,680 148,157 146,880 147,182 
Tax 1,362 347 130 1,732 8,115 -

Net Profit 101,326 116,439 69,949 478,792 334,606 486,577 
TRUE TRUE TRUE TRUE TRUE 0

Net Profit Distribution
To SSP's Shareholders 104,202 118,493 72,808 482,027 339,832 484,715 

Minority Shareholders of Subsidies (2,875) (2,054) (2,860) (3,234) (5,227) 1,862 

Adjustment Items (after minority interest) ('000 THB)

Unrealized FX (gain)/loss (11,513) 5,815 23,996 553 72,795 -
Uncapitalized land lease during construction and 
interest of SSP equity loan - - 15,658 - 51,510 -

Deferred tax expenses (47) (47) 22 (189) 7,976 -
Uncapitalized development cost 3,161 - - 3,161 - -
Unrealized impairment provision 13,166 - - 13,166 -

Core Operating Profit (to SSP's shareholders) 108,969 124,261 112,484 498,718 472,113 484,715 
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Consolidated Balance Sheet

Consolidation

• Consolidated D/E ratio (excluded minority int.) as of 31/12/18 = 2.27x 
increased from 2.16x as of 30/09/18. 

• SSP’s company only D/E ratio as of 31/12/18 is at around 0.33x 
increased from 0.14 =x as of 31/12/17

• Majority of the cash and cash equivalent is from IPO, SPN and new 
syndicated loan.

• PP&E gradually increased along with construction of projects under 
development.

• Even though SSP has repaid pre-ipo financing (with Kbank) with 
proceeds from IPO since the end of 3Q/17, more loan was drawn for 
Japanese solar farm under construction. Hence. total long-term loan 
increased.

Balance Sheet Statement ('000 THB) 31-Dec-18 31-Dec-17

Cash and Cash Equivalent 1,125,130 1,411,243 
Short-term restricted bank deposits 438,922 192,149 
Trade and other receivables 408,800 151,364 
Other Current Assets 71,402 45,730 

Total Current Assets 2,044,254 1,800,486 

Long-term restricted bank deposits 96,733 -
Revenue department receivable 68,634 246,378 
Property, plant and equipment 8,352,084 5,427,213 
Intangible Assets 950,633 654,207 
Other Fixed Assets 380,389 141,559 

Total Fixed Assets 9,848,474 6,469,357 

Total Assets 11,892,728 8,269,843 

- -
Account Payables 503,820 256,696 
Current Portion of Long-Term loan 508,587 510,313 
Other Current Liabilities 134,494 15,517 

Total Current Liabilities 1,146,901 782,526 

Long-Term Loan 6,868,209 4,061,676 
Other Non-Current Liabilities 19,473 3,973 

Total Non-Current Liabilities 6,887,682 4,065,649 

Total Liabilities 8,034,582 4,848,175 

- -
Paid-up capital 922,000 922,000 
Premium on ordinary shares 1,511,210 1,511,210 
Legal Reserve 64,815 40,714 
Unappropriated Retained Earnings 1,084,057 814,991 
Others (48,540) 18,916 

Total Equity of Company 3,533,541 3,307,830 

- -
Minority interest 324,605 113,839 

Total Equity 3,858,146 3,421,669 40
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Key Development Milestones

“Strive to become leader of renewable power producer with the most advanced technology. 
We promise to develop and create sustainable energy to secure future energy source for everyone”

2010

2013

2014

2015

2016

2017

August 2016
Start construction of 
Hidaka Project (Japan)

Quarter 3, 2017
- Start construction of 

Yamaga Project (Japan)

Quarter 4, 2017
- Start construction of 

Zouen Project (Japan)
- Entered into Khunsight

Kundi project (Mongolia)

February 2015
COD of SPN project (Thailand)

March 2014
Start construction 
of SPN project 
(Thailand)

January 2010
SPN was found 
with initial 
paid-up capital 
of THB 10.0 mm

June 2013
SPN entered into 40 MW 
(Non-firm) Power 
Purchase Agreement 
with EGAT as a Small 
Power Producer (SPP)

2018

2019

2020

2020 onward
- SCOD of Yamaga project 

(Japan)
- SCOD of Leo project 

(Japan)

Quarter 1, 2018
- COD of Hidaka Project (Japan)
Quarter 3, 2018
- COD of Zouen Project (Japan)
Quarter 4, 218
- COD of Solar WVO Project (Thailand)

September 2017
Listed on mai
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Quarter 2, 2019
- SCOD of Khunsight Kundi

project (Mongolia)
- SCOD of Binh Nguyen 

Solar project (Vietnam)

2nd half, 2018
- Entered into TTQN 

project (Vietnam)
- Start construction of 

Leo Project (Japan)
- Start construction of 

Binh Nguyen Solar 
project (Vietnam)

March 2019
- Move to SET



Project 
SPN

(52/40 MW*)

SSP

SPN

EP

PE

PTG

PPP

SCS

SRP

SS

SSC

SN SIAE

ZOUEN

SGPACM

100.0% 100.0% 100.0%

100.0%

100.0% 100.0%100.0%

100.0%100.0%

100.0%

86.9% 90.0%

Project 
Hidaka

(21/17 MW*)

Project 
Yamaga

(34.5/30 MW*)

Project 
SNNP 1&2, Do Home 

and SNNP 3&4
(5 MW)

SEG

SJC

100.0%

Project 
Zouen

(8/6 MW*)

100.0%

GSSESSH

Project 
Solar WVO
(5/5 MW*)

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0% SSSG

100.0%

TGC

Project 
Khunsight Kundi
(16.4/15 MW*)

75.0%

Project 
Leo 

(ASP1&ASP2)
(40/30 MW*)

100.0%

ASP1

ASP2

Group Structure

Holding Company

TK Investor

Related Business

Generation and Sales of Electricity

GK Company

Type of Business

Remark: * Installed/Contracted Capacity

Shell Company for Future Project
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TTQN

80.0%

Project 
Binh Nguyen Solar

(49.6/40 MW)



SPN 52 MW: Operation performance 
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SPN: lower sale volume while average tariff is slightly increased

SPN

14.13 14.30 12.60 13.57 13.68 13.70 13.46

9.90 8.16
8.69 7.19 9.41 8.00 8.47

Q 2 - 2 0 1 7 Q 3 - 2 0 1 7 Q 4 - 2 0 1 7 Q 1 - 2 0 1 8 Q 2 - 2 0 1 8 Q 3 - 2 0 1 8 Q 4 - 2 0 1 8

TOTAL PRODUCTION-SPN (GWH)
Peak Off-Peak

YTD QoQ YoY

Production -3.3% 1.0% 3.0%

Average Tariff 0.8% -0.5% 0.4%

Ft rate adjustment (satang/kWh)

Jan’16 – Apr’16 -0.159 Change : -0.16

May’16 – Aug’16 -0.397 Change : -0.24

Sep’16 – Dec’16 -0.428 Change : -0.03

Jan’17 – Apr’17 -0.472 Change : -0.04

May’17 – Aug’17 -0.348 Change : 0.12

Sep' 17 - Dec'17 -0.302 Change : 0.05

Jan' 18 - Mar'18 -0.319 Change : -0.02

Apr' 18 - Jun'18 -0.293 Change : 0.03

July' 18 - Sep'18 -0.289 Change : 0.004

Oct' 18 - Dec'18 -0.306 Change : -0.02

3.06 3.21 3.16 3.26 3.17 3.25 3.20

6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5

Q 2 - 2 0 1 7 Q 3 - 2 0 1 7 Q 4 - 2 0 1 7 Q 1 - 2 0 1 8 Q 2 - 2 0 1 8 Q 3 - 2 0 1 8 Q 4 - 2 0 1 8

AVERAGE TARIFF-SPN (THB/KWH)
Base Tariff Adder
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Hidaka 21MW: Operation performance 
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Zouen 8MW: Operation performance

Zouen
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สรุปภาพรวมงบการเงนิประจาํปีสิ Êนสุด 31 ธ.ค. 2561

2560 2561 2560 2561

สนิทรัพย์รวม 8,270 11,893 3,420 4,694

หนี Êสนิรวม 4,848 8,035 178 1,160

สว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัท1 3,308 3,534 3,242 3,534

สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 3,422 3,858 3,242 3,534

รายได้รวม 877 1,137 448 561

กําไรสทุธิ (สว่นของผู้ ถือหุ้นบริษัท) 340 482 320 482

กําไรหลกัจากการดําเนินการ 472 499 - -

งบการเงนิรวม

หน่วย (ล้านบาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

1ไม่รวมส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอํานาจควบคมุ
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การจัดสรรกาํไร การตั Êงสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผล

• สําหรับปี 2561 บริษัทมี

• กําไรสทุธิ (งบการเงินเฉพาะกิจการ) = 482.0 ล้านบาท

• กําไรสทุธิ (งบการเงินรวม (ส่วนทีÉเป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัท)) = 482.0 ล้านบาท

• กําไรหลกัจากการดําเนินงาน (งบการเงินรวม (ส่วนทีÉเป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัท)) = 498.7 ล้านบาท 

การตั Êงสํารองตามกฎหมาย

• บริษัทต้องมีการตั Êงสํารองตามกฎหมายไม่น้อยกวา่ร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิ (งบการเงินเฉพาะกิจการ) จนกวา่จะมียอดสํารองตามกฎหมาย

ร้อยละ 10 ของทนุชําระแล้ว

• คณะกรรมการพิจารณาอนมุตัิ เพืÉอนําเสนอทีÉประชมุผู้ถือหุ้นอนมุตัิตั Êงสํารองตามกฎหมายจํานวน 24.1 ล้านบาท เพืÉอให้เป็นไปตามทีÉ

กฎหมายกําหนด
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การจัดสรรกาํไร การตั Êงสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผล

การจ่ายเงินปันผล

• บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกาํไรสุทธิตามงบการเงนิเฉพาะ หลงัหกัภาษีเงินได้นิติ
บคุคล และหกัสํารองต่าง ๆ ทกุประเภททีÉกฎหมายและบริษัทกําหนดไว้ในแตล่ะปี

• อยา่งไรก็ตาม ฝ่ายจดัการ และ คณะกรรมการ ได้มีการพิจารณาหลายปัจจยัประกอบในการพิจารณาจ่ายเงินปันผล รวมถึง กําไรสทุธิจาก

งบการเงินเฉพาะกิจการ กําไรสทุธิจากงบการเงินรวม กําไรหลกัจากการดําเนินงาน ตลอดจนแผนการจดัหาเงินทนุและการลงทนุใน

โครงการต่าง ๆ ตามแผนงาน

• คณะกรรมการพิจารณาอนมุตัิ เพืÉอนําเสนอทีÉประชมุผู้ถือหุ้นอนมุตัิจ่ายเงินปันผล อัตรา 0.217 บาทต่อหุ้น หรือคิดเป็นจาํนวนรวม

ประมาณ 200 ล้านบาท

• คิดเป็นอตัราส่วนร้อยละ 40.1 ของกําไรหลกัจากการดําเนินงาน

• คิดเป็นอตัราส่วนร้อยละ 41.5 ของกําไรสทุธิจากงบการเงินรวม (ส่วนทีÉเป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัท)

• คิดเป็นอตัราส่วนร้อยละ 41.5 ของกําไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ

ซึÉงเป็นไปตามนโนบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ



Contents

วาระทีÉ 5 พจิารณาอนุมัติแต่งตั Êงผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2562



54

การอนุมัตแิต่งตั Êงผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี 2562

• เนืÉองด้วยพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั ÊงทีÉมีการแก้ไขเพิÉมเติม) กําหนดให้ทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจําปี
พิจารณาแต่งตั Êงผู้สอบบญัชีและกําหนดจํานวนเงินคา่สอบบญัชี

• คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทจงึได้เสนอให้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท สํานกังานอีวาย จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ และมีผู้สอบ

บญัชีดงัตอ่ไปนี Êเป็นผู้ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ประจําปี 2562

นางสาว รัตนา จาละ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 3734 หรือ

นางสาว สิริกร เพลินพิศศิริ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 5234 หรือ

นางสาว สมใจ คณุปสตุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4499

• สําหรับค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี บริษัท สํานกังานอีวาย จํากดั ได้เสนอคา่สอบบญัชี เป็นเงินจํานวน 2,440,000 บาท โดยไม่รวมคา่ใช้จ่าย

อืÉน ๆ ตามทีÉเกิดขึ Êนจริง

โดยในกรณีทีÉผู้สอบบญัชีดงักลา่วข้างต้นไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าทีÉได้ ให้บริษัทสํานกังาน อีวาย จํากดั จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาต

อืÉนของสํานกังานทําหน้าทีÉตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบญัชีดงักล่าวได้
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การแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ

• เพืÉอให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท และนโยบายกํากบัดแูลกิจการทีÉดี ในการประชมุสามญัประจําปีทกุครั Êง ให้กรรมการออกจาก

ตําแหน่งเป็นจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการในขณะนั Êน ถ้าจํานวนกรรมการไม่สามารถแบ่งออกเป็นสามสว่นได้ ก็ให้กรรมการออกโดย

จํานวนใกล้เคียงทีÉสดุกบัสว่นหนึÉงในสาม ทั Êงนี Êกรรมการบริษัทมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี และกรรมการทีÉออกจากตําแหน่งไปนั Êน 

อาจได้รับเลือกตั ÊงจากทีÉประชมุผู้ถือหุ้นเข้ามาเป็นกรรมการใหมไ่ด้

• กรรมการทีÉต้องออกตามวาระมีดงัต่อไปนี Ê

• นายสําเรียง เมฆเกรียงไกร (ตําแหน่ง กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบประธาน กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน)

• นายวรุตม์ ธรรมาวรานุคุปต์ (ตําแหน่ง กรรมการ กรรมการบริหารและกรรมการบริหารความเสีÉยง)

• นายธนวรรธน์ ไกรพิสิทธิÍกุล (ตําแหน่ง กรรมการและกรรมการบริหาร)

• คณะกรรมการได้พิจารณาความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาตอบแทน ถงึความเหมาะสมและเพืÉอประโยชน์สงูสดุของบริษัท 

โดยเห็นว่ากรรมการทั Êงสามทา่นทีÉหมดวาระดงักล่าว มีคณุสมบตัิครบถ้วน เป็นบคุคลผู้ทรงคณุวฒิุ มีความรู้ความสามารถ ซึÉงจะเป็น

ประโยชน์ตอ่การดําเนินกิจการของกลุ่มบริษัท
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การแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ

ประวัติของบุคคลทีÉได้รับการเสนอให้แต่งตั Êงเป็นกรรมการ (1/3)

ตาํแหน่ง 

•กรรมการอิสระ

•ประธานกรรมการตรวจสอบ

•ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน

วันเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

เข้ารับตําแหน่งกรรมการบริษัทฯ ตั Êงแตว่นัทีÉ  28 ตลุาคม 2559

คุณวุฒทิางการศึกษา / ประวัติอบรม
-ปริญญาตรี นิติศาสตร์บณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-ปริญญาโท นิติศาสตร์มหาบณัฑิต (LL.M.) University of Miami ประเทศสหรัฐอเมริกา 

-ประกาศนียบตัรเนติบณัฑิตไทย เนติบณัฑิตสภา ในพระบรมราชปูถมัภ์ 

-Director Certification Program (DCP) สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นทีÉ 

96/2550 

-Advanced Audit Committee Program (AACP) สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

(IOD) รุ่นทีÉ      20/2550 

-Financial Statement for Directors (FSD) สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

รุ่นทีÉ 9/2553 

-Monitoring Fraud Risk Management (MFM) สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นทีÉ 2/2553 

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืÉน / กิจการอืÉน

-2559 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท สํานกักฎหมาย เอส เอ็ม อินเตอร์เนชัÉนแนล จํากดั

-2557 – ปัจจบุนั  อาจารย์พิเศษคณะนิติศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

-2555 – ปัจจบุนั  กรรมการอสิระและกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน  บริษัท ยนิูค เอ็นจิเนียริÉง 

แอนด์ คอนสตรัคชัÉน จํากดั (มหาชน)

-2550 – ปัจจบุนั  กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการกําหนดค่าตอบแทน/  ประธานกรรมการ      
บรรษัทภิบาลและสรรหา  บริษัท ไทยคม จํากดั (มหาชน)

-2553 – 2561  ประธานคณะกรรมการวา่ด้วยสญัญาสํานกังานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค

-2533– ปัจจบุนั  นกัวิจยัด้านกฎหมายและองค์กรจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

-2561 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ  บริษัทเอชอาร์ไอ เอนเทคจํากดั

ประสบการณ์ทาํงาน 5 ปี ย้อนหลัง และ/หรือตาํแหน่งทีÉสาํคัญ

-2558 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ/  ประธานกรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน  บริษัท เสริมสร้าง พาวเวอร์ คอร์ปอเรชัÉน จํากดั (มหาชน)

คุณสมบัติต้องห้าม 

1. ไมมี่ลกัษณะต้องห้ามของกรรมการตามประกาศของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ 

2. ไมมี่ประวติัการทํารายการทีÉอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ 



58

การแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ

ประวัติของบุคคลทีÉได้รับการเสนอให้แต่งตั Êงเป็นกรรมการ (2/3)
ตาํแหน่ง 

•กรรมการ 

•กรรมการบริหาร

•กรรมการบริหารความเสีÉยง

•ประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร

•ประธานเจ้าหน้าทีÉสายงานปฏิบติัการ (รักษาการ)

วันเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

เข้ารับตําแหน่งกรรมการบริษัทฯ ตั Êงแต่วนัทีÉ 28 ตลุาคม 2559

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติอบรม

-ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟ้า Purdue University ประเทศสหรัฐอเมริกา
-ปริญญาโท พาณิชยศาสตร์และการบญัชี จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

-Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นทีÉ 
128/2559

-หลกัสตูร Global Business Leader รุ่นทีÉ 2
-หลกัสตูรผู้  บริหารระดบัสงู ด้านวิทยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นทีÉ 4

-หลกัสตูร ผู้ นําการส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทลั รุ่นทีÉ1

-หลกัสตูร นกับริหารระดบัสงูด้านการพฒันาธุรกิจอตุสาหกรรมและการลงทนุ (วธอ.) รุ่นทีÉ 5

การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืÉน / กิจการอืÉน

-2557 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เอช เจ วาย กรุ๊ป จํากดั

-2556 – 2559  กรรมการ บริษัท ทีเอ็นจี เซอร์วิสเซส จํากดั
-2556  กรรมการ  บริษัท ซนั รูฟท๊อป จํากดั

-2556  กรรมการ  บริษัท รูฟท๊อป โซลา่ร์ เอ็นเนอร์จี จํากดั

-2555 – 2556  กรรมการ  บริษัท พฒันาพลงังานลม จํากดั

ประสบการณ์ทาํงาน 5 ปี ย้อนหลัง และ/หรือตาํแหน่งทีÉสาํคัญ

-2558 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท เสริมสร้าง พาวเวอร์ คอร์ปอเรชัÉน 
จํากดั (มหาชน)

--2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการบริหารความเสีÉยง/ ประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร/ 
ประธานเจ้าหน้าทีÉสายงานปฏิบตัิการ (รักษาการ)บริษัท เสริมสร้าง พาวเวอร์ คอร์ปอเรชัÉน จํากดั (มหาชน)

-2560 – ปัจจบุนั  กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร/ ประธานเจ้าหน้าทีÉสายงานปฏิบตัิการ (รักษาการ)
 บริษัท เสริมสร้างพลงังาน จํากดั

-2560 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ บริษัท พลสั เอนเนอจี Ê จํากดั

-2560 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เสริมสร้าง โซลาร์จํากดั

-2560 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เสริมสร้างอินฟินิท จํากดั

-2559 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  บริษัท แอคเซส เอนเนอจี Ê จํากดั

-2559 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  Access C Management Limited
-2559 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  บริษัท ทริปเปิ Êลพี รีนิวเอเบิ Êล จํากดั

-2559 – ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท เพรสทิจ กรุ๊ป จํากดั

-2559 – ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท สยามคลีนโซลชูัÉนจํากดั

-2559 – ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท สยามรีนิวเอเบิ Êลพาวเวอร์ จํากดั

-2559 – ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท เสริมสร้างคอร์ปอเรชัÉน จํากดั

-2559 – ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท เสริมสร้างอนิเตอร์เนชัÉนแนล จํากดั

-2558 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ  Seijo Corporation
-2560 – ปัจจบุนั  กรรมการบริษัท เอสเซนเชียล พาวเวอร์ จํากดั

-2556 – 2558  ทีÉปรึกษาบริษัทเสริมสร้างพลงังาน จํากดั
คุณสมบัติต้องห้าม 

1. ไมม่ลีกัษณะต้องห้ามของกรรมการตามประกาศของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ 

2. ไม่มีประวตัิการทํารายการทีÉอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ 
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การแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกตามวาระ

ประวัติของบุคคลทีÉได้รับการเสนอให้แต่งตั Êงเป็นกรรมการ (3/3)
ตาํแหน่ง 

•กรรมการ

•กรรมการบริหาร

วันเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

เข้ารับตําแหน่งกรรมการบริษัทฯ ตั Êงแตว่นัทีÉ 28 ตลุาคม 2559

คุณวุฒทิางการศึกษา / ประวัติอบรม
-ปริญญาตรี วิศวกรรมเครืÉองกล มหาวิทยาลยัมหิดล

-ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แหง่จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

-Director Accreditation Program (DAP) สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นทีÉ 141/2560

-หลกัสตูรด้านวิทยาการพลงังานสาํหรับนกับริหารรุ่นใหม(่วพม.) สถาบนัวิทยาการพลงังาน  รุ่นทีÉ6

การดํารงตาํแหน่งในบริษัทอืÉน / กิจการอืÉน

-2559 – ปัจจบุนั กรรมการ  Unity I. Capital Limited

-2559 – ปัจจบุนั กรรมการ  บริษัท กิมเฮงเดลีÉฟูด้ส์ จํากดั

-2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท โกรว์ โกลเบิล (ประเทศไทย) จํากดั

-2557 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เขาเตา่ พาราไดซ์ บีช จํากดั

-2557 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัทที.เค.เอช. ฟูด้ส์ โปรดกัส์ จํากดั

-2557 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท ยนูิ พาวเวอร์ เทค จํากดั

-2556 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท กรุงเทพค้าปลกี จํากดั

-2556 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท วิวรรธน์การเกษตร จํากดั

ประสบการณ์ทาํงาน 5 ปี ย้อนหลัง และ/หรือตาํแหน่งทีÉสาํคัญ

-2558– ปัจจบุนั  กรรมการ/กรรมการบริหารบริษัท เสริมสร้าง พาวเวอร์ คอร์ปอเรชัÉน จํากดั (มหาชน)

-2559 – ปัจจบุนั  กรรมการ  S. Global Power Limited

-2559– ปัจจบุนั  กรรมการ  Surge Energy Limited

-2557 – 2560  กรรมการบริษัท พรินซิเพลิ พาวเวอร์ จํากดั

-2557 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท ไพรมารีÉ เอนเนอจี Ê จํากดั

-2558 – 2561  ผู้อํานวยการอาวโุสสายงานวิศวกรรม  บริษัท เสริมสร้างพลงังาน จํากัด

-2556 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เสริมสร้างพลงังาน จํากดั

-2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เพรสทิจ กรุ๊ป จํากดั

-2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เสริมสร้าง อินฟินิท จํากดั

-2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เอสเซนเชียล พาวเวอร์ จํากดั

-2557– ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท พลสั เอนเนอจี Ê จํากดั

-2557 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท สยามคลีนโซลชูัÉน จํากดั

-2557– ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท สยาม รีนิวเอเบิ Êลพาวเวอร์ จํากดั

-2557– ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เสริมสร้างโซลาร์ จํากดั

-2557– ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เสริมสร้าง อินเตอร์เนชัÉนแนล จํากดั

-2556– ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท ทริปเปิ Êลพี รีนิวเอเบิ Êล จํากดั

-2556 – ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท เสริมสร้าง คอร์ปอเรชัÉน จํากดั

-2557 – 2559  กรรมการ  บริษัท สยาม ไบโอแก๊ส จํากดั

-2557– ปัจจบุนั  กรรมการ  บริษัท แอคเซสเอนเนอจี Ê จํากดั

คุณสมบัติต้องห้าม 

1. ไมมี่ลกัษณะต้องห้ามของกรรมการตามประกาศของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ 

2. ไมมี่ประวติัการทํารายการทีÉอาจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ 
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การอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการประจาํปี 2562

• เนืÉองด้วยพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั ÊงทีÉมีการแก้ไขเพิÉมเติม) กําหนดให้กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับคา่ตอบแทน

จากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบี Êยประชมุ บําเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืÉน ตามทีÉทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นจะพิจารณา 

• คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนจึงได้พิจารณาเรืÉองค่าตอบแทนสําหรับกรรมการและคณะกรรมการชดุยอ่ยของบริษัทฯ 

อยา่งรอบคอบแล้ว โดยคํานึงถงึผลประกอบการของบริษัท เพืÉอเสนอให้ทีÉประชมุคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบ  และนําเสนอให้ทีÉ

ประชมุผู้ถือหุ้นครั Êงนี Êพิจารณาอนมุตัิตอ่ไป 

• เสนอให้คงอัตราค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย และค่าเบี ÊยประชุมสําหรับกรรมการสําหรับกรรมการทีÉไมไ่ด้ดํารง

ตําแหน่งเป็นผู้บริหาร เท่ากับปีก่อนหน้า โดยมีรายละเอียดดงันี Ê



62

การอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการประจาํปี 2562

คณะกรรมการ ค่าเบี Êยประชุมต่อครัÊง (บาทต่อครัÊง

ทีÉเข้าประชุม)

ค่าตอบแทนรายเดือน (บาทต่อ

เดือน)

คณะกรรมการบริษัท

 ประธานกรรมการ

 กรรมการ

24,000

20,000

30,000

20,000

คณะกรรมการตรวจสอบ

 ประธานกรรมการ

 กรรมการ

24,000

20,000

-

-

คณะกรรมการบริหาร

 ประธานกรรมการ

 กรรมการ

24,000

20,000

-

-

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน

 ประธานกรรมการ

 กรรมการ

24,000

20,000

-

-

คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง

 ประธานกรรมการ

 กรรมการ

24,000

20,000

-

-
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• ตามทีÉบริษัทฯ ได้พิจารณาเนื Êอหาในการขอแก้ไขข้อบงัคบัดงักลา่ว แล้วเห็นว่ามีความเหมาะสมในการแก้ไขข้อบงัคบัดงักลา่ว เพืÉอให้สอดคล้องกบักฎเกณฑ์ทีÉมีการ

เปลีÉยนแปลงไป และเพืÉอให้ครอบคลมุกบัสถานะของบริษัทในการเป็นบริษัทจดทะเบียนทั Êงในตลาดหลกัทรัพย์เอ็มเอไอ และ ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดย

เสนอผู้ ถือหุ้นอนมุติั ดงัรายละเอียดต่อไปนี Ê

ข้อบังคับข้อ 10. การซื Êอหุ้นคืน

เหตผุลและทีÉมา: เพืÉอให้ครอบคลมุกรณีทีÉบริษัทมีสถานะเป็นบริษัทจดทะเบียนทั Êงในตลาดหลกัทรัพย์เอ็มเอไอ และ ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับทีÉเสนอให้แก้ไข

การซื Êอหุ้นของบริษัทคืน ต้องได้รับความเห็นชอบจากทีÉประชมุผู้ ถือหุ้น เว้นแต่กรณีทีÉ

บริษัทมีสถานะเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็มเอไอและการซื Êอหุ้น

ดงักลา่วมีจํานวนไม่เกินกว่าร้อยละสบิ (10) ของทนุชําระแล้ว ให้เป็นอํานาจของ

คณะกรรมการของบริษัทในการอนมุติัการซื Êอหุ้นคืนดงักลา่ว

การซื Êอหุ้นของบริษัทคืน ต้องได้รับความเห็นชอบจากทีÉประชมุผู้ ถือหุ้น เว้นแต่กรณีทีÉ

บริษัทมีสถานะเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็มเอไอ หรือในตลาด

หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และการซื Êอหุ้นดงักลา่วมีจํานวนไม่เกินกวา่ร้อยละสบิ 

(10) ของทนุชําระแล้ว ให้เป็นอํานาจของคณะกรรมการของบริษัทในการอนมุตัิการ

ซื Êอหุ้นคืนดงักล่าว

ข้อบังคับข้อ 24. การประชุมกรรมการ

เหตผุลและทีÉมา: เนืÉองจากได้มีประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบบัทีÉ 74/2557 เรืÉองการประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ เพืÉอรองรับการจดัการประชมุ

คณะกรรมการบริษัทผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์โดยบริษัทมหาชนจํากดัจะต้องกําหนดเรืÉองดงักล่าวไว้ในข้อบงัคบัของบริษัท การแก้ไขข้อบงัคบันี Êเป็นไปเพืÉอให้การจดั

ประชมุคณะกรรมการบริษัทมีความคลอ่งตวัและสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเข้าร่วมประชมุได้
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ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับทีÉเสนอให้แก้ไข

ในการประชมุคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชมุไม่น้อยกว่ากึÉงหนึÉง (1/2) 
ของจํานวนกรรมการทั Êงหมดจึงจะครบองค์ประชุม และให้ประธานกรรมการทําหน้าทีÉ

เป็นประธานในทีÉประชุมคณะกรรมการ ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชุม

หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีÉได้ ในกรณีทีÉมีรองประธานกรรมการอยู่ ให้รองประธาน

กรรมการเป็นประธานทีÉประชุม แต่ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในทีÉ

ประชุมนั Êนหรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าทีÉได้ ให้กรรมการซึÉงมาประชมุเลือกกรรมการคน

หนึÉงเป็นประธานทีÉประชมุ

การวินิจฉยัชี ÊขาดของทีÉประชมุคณะ กรรมการให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคน

หนึÉงมีเสียงหนึÉง (1) เสียงในการลงคะแนน เว้นแต่กรรมการซึÉงมีส่วนได้เสียในเรืÉองใดเรืÉอง

หนึÉงไม่มีสทิธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนั Êน และถ้าคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในทีÉ

ประชมุออกเสียงเพิÉมขึ ÊนอีกเสียงหนึÉง (1) เพืÉอเป็นเสียงชี Êขาด

ในการประชมุคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชมุไม่น้อยกว่ากึÉงหนึÉง (1/2) ของจํานวน
กรรมการทั Êงหมดจงึจะครบองค์ประชมุ และให้ประธานกรรมการทําหน้าทีÉเป็นประธานในทีÉประชุม
คณะกรรมการ ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีÉได้ ใน
กรณีทีÉมีรองประธานกรรมการอยู่ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชุม แต่ถ้าไม่มีรอง
ประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในทีÉประชุมนั Êนหรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าทีÉได้ ให้กรรมการซึÉงมา
ประชมุเลือกกรรมการคนหนึÉงเป็นประธานทีÉประชมุ

ในการประชุมคณะกรรมการแต่ละครั Êง ประธานในทีÉประชุมจะกําหนดให้กรรมการประชมุ
และดําเนินการใดๆ ในการประชมุดงักลา่วผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยกรรมการอย่างน้อยหนึÉง
ในสาม (1/3) ขององค์ประชมุจะต้องอยู่ในทีÉประชมุแห่งเดียวกนั และกรรมการทั ÊงหมดทีÉเข้าร่วม
ประชมุจะต้องอยู่ในประเทศไทยขณะทีÉมีการประชมุ

การประชมุผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ตามวรรคสองต้องมีกระบวนการรักษาความมัÉนคงปลอดภยั
ด้านสารสนเทศโดยให้มีการบนัทกึเสียง หรือทั Êงเสียงและภาพแล้วแต่กรณี ของกรรมการทกุรายใน
ทีÉประชมุตลอดระยะเวลาทีÉมีการประชมุ รวมทั Êงข้อมลูจราจรทางคอมพิวเตอร์ทีÉเกิดจากการบนัทึก
ดงักลา่วและมีระบบควบคมุการประชมุตามกฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง

กรรมการบริษัทซึÉงเข้าร่วมประชมุคณะกรรมการผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ด้วยวิธีการและเป็นไป
ตามเงืÉอนไขทีÉกล่าวมาข้างต้นถือว่าเป็นการเข้าร่วมประชมุอนัสามารถนบัเป็นองค์ประชุมได้ และ
ถือว่าการประชุมคณะกรรมการผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ดงักล่าวมีผลเช่นเดียวกับการประชุมตาม
วิธีการทีÉบญัญตัิไว้ในกฎหมายและข้อบงัคบันี Ê

การวินิจฉยัชี ÊขาดของทีÉประชมุคณะกรรมการให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึÉงมีเสียง
หนึÉง (1) เสียงในการลงคะแนน เว้นแต่กรรมการซึÉงมีสว่นได้เสียในเรืÉองใดเรืÉองหนึÉงไม่มีสทิธิออก
เสียงลงคะแนนในเรืÉองนั Êน และถ้าคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในทีÉประชมุออกเสียงเพิÉมขึ Êนอีก
เสียงหนึÉง (1) เพืÉอเป็นเสียงชี Êขาด
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ข้อบังคับข้อ 31. การเรียกประชุมผู้ถือหุ้นโดยการร้องขอจากผู้ถือหุ้น

เหตผุลและทีÉมา: เพืÉอให้สอดคล้องกบัพระราช บญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 ทีÉได้แก้ไขเพิÉมเติมโดยคําสัÉงหวัหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติทีÉ 21/2560 

เรืÉองการแก้ไขเพิÉมเติมกฎหมายเพืÉออํานวยความ

สะดวกในการประกอบธรุกิจซึÉงแก้ไขเพิÉมเติมในเรืÉองการเรียกประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นโดยผู้ ถือหุ้น ในกรณีทีÉคณะกรรมการบริษัทไมจ่ดัการประชมุผู้ ถือหุ้นตามทีÉผู้ ถือ

หุ้นร้องขอ

ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับทีÉเสนอให้แก้ไข

คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจําปีภายในสีÉ (4)
เดือน นบัแต่วนัสิ Êนสดุของรอบปีบญัชีของบริษัท

การประชุมผู้ ถือหุ้ นคราวอืÉนนอกจากวรรคหนึÉง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดย
คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ได้สดุแต่จะเห็นสมควร

ผู้ ถือหุ้นซึÉงมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึÉงในห้า (1/5) ของจํานวนหุ้นทีÉจําหน่ายได้ทั Êงหมด 

หรือผู้ ถือหุ้นจํานวนไม่น้อยกว่ายีÉสบิห้า (25) คน ซึÉงมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึÉงในสิบ 

(1/10) ของจํานวนหุ้นทีÉจําหน่ายได้ทั Êงหมดจะเข้าชืÉอกนัทําหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียก

ประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ได้ แต่ต้องระบเุหตผุลในการทีÉขอให้เรียกประชมุ

ไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือดงักลา่วด้วย ในกรณีเช่นนี Ê คณะ กรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้น

ภายในหนึÉง (1) เดือน นบัแต่วนัทีÉได้รับหนงัสือนั Êนจากผู้ ถือหุ้นดงักลา่ว

คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจําปีภายในสีÉ (4)

เดือน นบัแต่วนัสิ Êนสดุของรอบปีบญัชีของบริษัท

การประชุมผู้ ถือหุ้ นคราวอืÉนนอกจากวรรคหนึÉง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดย

คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ได้สดุแต่จะเห็นสมควร

ผู้ ถือหุ้นคนหนึÉงหรือหลายคนซึÉงมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสบิ (10)ของจํานวน
หุ้นทีÉจําหน่ายได้ทั Êงหมด จะเข้าชืÉอกันทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็น

การประชุมวิสามัญเมืÉอใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรืÉองและเหตุผลในการทีÉขอให้เรียกประชุมไว้ให้

ชดัเจนในหนังสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี Ê คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้ น

ภายในสีÉสบิห้า (45) วนันบัแต่วนัทีÉได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้นนั Êน 
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ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับทีÉเสนอให้แก้ไข

ในกรณีทีÉคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชมุภายในกําหนดระยะเวลาสีÉสิบห้า (45) วนันับ
แต่วนัทีÉได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้นดงักลา่ว ผู้ ถือหุ้นทั ÊงหลายซึÉงเข้าชืÉอกนัหรือผู้ ถือหุ้นคนอืÉนๆ รวมกนั

ได้จํานวนหุ้นตามทีÉบังคับไว้นั Êนจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสีÉสิบห้า (45) วนันับแต่วนัครบ

กําหนดระยะ เวลาสีÉสบิห้า (45) วนัทีÉคณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีเช่นนี Ê 
ให้ถือว่าเป็นการประชมุผู้ ถือหุ้นทีÉคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้ จ่าย

อนัจําเป็นทีÉเกิดจากการจดัให้มีการประชมุและอํานวยความสะดวกตามสมควร
ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชมุผู้ ถือหุ้นทีÉเป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคสีÉครั Êงใด จํานวน

ผู้ ถือหุ้นซึÉงมาร่วมประชมุไม่ครบเป็นองค์ประชมุตามทีÉกําหนดไว้ในข้อ 33 นั Êน ผู้ ถือหุ้นตามวรรคสีÉ

จะต้องร่วมกนัรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายทีÉเกิดจากการจดัให้มีการประชมุในครั Êงนั Êนให้แก่บริษัท
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• ณ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯมีเงินกู้จากสถาบนัการเงินตามงบการเงินรวมจํานวนประมาณ 7,768.0 ล้านบาท โดยเงินกู้จากสถาบนั

การเงินดงักลา่วเป็นเงินกู้จากสถาบนัการเงินในประเทศ (ตามงบการเงินรวม) จํานวน 2,311.0 ล้านบาท และเงินกู้จากสถาบนัการเงินใน

ประเทศญีÉปุ่ นจํานวน 5,457.0 ล้านบาท

• คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาวา่เพืÉอให้เกิดความคลอ่งตวัในการดําเนินการจดัหาเงินทนุเพืÉอใช้ในการลงทนุเพิÉมเติม และ/หรือ เพืÉอเป็น

เงินทนุหมนุเวียนทัÉวไป และ/หรือ เพืÉอจดัการโครงสร้างการกู้ยืมเงินของกลุ่มบริษัทในอนาคต(ซึÉงรวมถงึ การชําระคนืเงินกู้หรือหุ้นกู้ ) ทาง

บริษัทจงึนําเสนอผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิให้บริษัททําการระดมทนุเป็นเงินบาท หรือ เงินตราต่างประเทศ โดยการออกหุ้นกู้ทั Êงภายในและ

ภายนอกประเทศ โดยการออกและเสนอขายหุ้นกู้ดงักลา่วจะต้องเป็นไปตามข้อกําหนดดงัตอ่ไปนี Ê
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ประเภท หุ้นกู้ ด้อยสิทธิหรือไม่ด้อยสิทธิ มีหรือไมม่ีหลกัประกนั มีหรือไม่มีผู้แทนผู้ ถือหุ้นกู้  ก็ได้

สกุลเงิน สกลุเงินบาท และ/หรือสกลุเงินต่างประเทศอืÉน

อายุของหุ้นกู้ ไม่เกิน 15 ปี นบัตั Êงแต่วนัออกหุ้นกู้ ในแตล่ะคราว เว้นแต่กรณีของหุ้นกู้ทีÉครบกําหนดไถ่ถอน

เมืÉอมีการเลิกกิจการซึÉงจะไมม่ีการกําหนดอายุ

วงเงนิ ภายในวงเงิน 4,000.0 ล้านบาท หรือสกุลเงินอืÉนทีÉเทียบเท่า ทั Êงนี Ê บริษัทสามารถทีÉจะออกหุ้น

กู้ ใหม่ ออกเพิÉมเติม และ/หรือออกหุ้ นกู้ เพืÉอทดแทนหุ้นกู้ เดิมทีÉไถ่ถอนไป โดยหุ้ นกู้ ทีÉบริษัท

ออกจําหน่ายแล้วในขณะใดขณะหนึÉงจะต้องมีจํานวนไมเ่กินวงเงินดงักลา่ว

การเสนอขาย เสนอขายในกรณีทัÉวไปตอ่ผู้ลงทนุทัÉวไป และ/หรือเสนอขายให้แก่ผู้ลงทนุในวงจํากดั ผู้ลงทนุ

โดยเฉพาะเจาะจง ผู้ลงทนุสถาบนั ผู้ลงทนุรายใหญ่พิเศษ และ/หรือผู้ลงทนุรายใหญ่ ตาม

หลกัเกณฑ์ของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และ/หรือสํานกังาน

คณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ไม่วา่จะเสนอขาย ภายในประเทศ และ/

หรือตา่งประเทศ โดยอาจเสนอขายครั Êงเดียวเต็มจํานวน และ/หรือเป็นคราวๆ ไป
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อัตราดอกเบี Êย ขึ ÊนกบัสภาวะตลาดในขณะทีÉออกและเสนอขายหุ้นกู้ในแต่ละครั Êง

การชําระคืนเงินต้น ทยอยคืนเงินต้น หรือชําระงวดเดียวเมืÉอครบกําหนด

ไถ่ถอนหุ้นกู้คืนก่อนครบ

กาํหนด (Call Option)

บริษัทอาจกําหนดให้มีสิทธิในการไถ่ถอนหุ้นกู้คืนก่อนครบกําหนดรวมทั Êงการซื Êอคืนหุ้นกู้

ดงักล่าว ทั Êงนี Ê ตามเงืÉอนไขทีÉจะได้กําหนดตอ่ไป

สิทธิของผู้ถือหุ้นกู้ในการ

ไถ่ถอนก่อนครบกาํหนด

(Put Option)

บริษัทอาจกําหนดให้มีสิทธิในการไถ่ถอนหุ้นกู้คืนก่อนครบกําหนดรวมทั Êงการขายคืนหุ้น

กู้ดงักล่าว ทั Êงนี ÊตามเงืÉอนไขทีÉจะได้กําหนดตอ่ไป

ตลอดรอง บริษัทอาจจดทะเบียนหุ้นกู้กบัศนูย์ซื Êอขายตราสารหนี Êไทย หรือศนูย์ซื Êอขายตราสารหนี Ê

อืÉนในตา่งประเทศ
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การมอบหมายอาํนาจให้

กรรมการบริหาร

มอบหมายให้กรรมการบริหาร หรือ บคุคลทีÉได้รับมอบหมายจากกรรมการบริหาร เป็นผู้มี

อํานาจในการกําหนดหลกัเกณฑ์ เงืÉอนไข และรายละเอียดอืÉน ๆ และดําเนินการใด ๆ ทีÉ

เกีÉยวข้องกบัการออกและเสนอขารยหุ้นกู้ตามความจําเป็นและเห็นสมควรทีÉจะต้อง

กําหนดตามกฎหมาย รวมถึงการนําหุ้นกู้ดงักล่าวไปจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จด

ทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย สมาคตมตลาดตราสารหนี Êไทย (Thai 

Bond Market Association) หรือตลาดรองอืÉน ๆ ทั Êงในและตา่งประเทศ ตลอดจนให้มี

อํานาจดําเนินการขออนญุาตเปิดเผยข้อมลูและดําเนินการอืÉนใดกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

การแต่งตั ÊงทีÉปรึกษษหรือบคุคลทีÉเกีÉยวข้องกบัการออกและเสนอขายหุ้นกู้  รวมทั Êงการเข้า

ทําการตกลง การลงนาม และการแก้ไขเอกสารและสญัญาต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวข้องและมี

อํานาจในการดําเนินการใด ๆ เพืÉอให้การออกและเสนอขายหุ้นกู้ประสบผลสําเร็จ
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